
Softwareentwickler im Bereich ERP bzw. Full Stack
Developer (m/w/d)
Standorte: Ortenburg | Bewerbungskennziffer: 5225-01

Ihre Aufgabe:

In unserem IT-Team sind Sie zuständig für Vorbereitung, Planung, Durchführung und Optimierung von IT-Projekten
im nationalen und internationalen Umfeld. Zu Ihren Aufgaben zählen die konzeptionelle Anforderungsanalyse und
der Entwurf von betrieblichen Anwendungen zur Unterstützung der Geschäftsprozesse im ERP. Sie implementieren
und testen diese als Teil eines global im Einsatz befindlichen ERP Systems. Hierzu setzen Sie moderne Web- und
Datenbanktechnologien ein. Als Ansprechpartner zwischen IT und nationalen und internationalen Fachabteilungen
entwickeln Sie Lösungsideen und Anpassungen im ERP Umfeld und setzen diese technisch um.

Ihr Profil:

Sie haben Ihre Ausbildung zum Fachinformatiker Anwendungsentwicklung oder ein Studium der Fachrichtung
Informatik oder Wirtschaftsinformatik erfolgreich abgeschlossen oder verfügen über eine gleichwertige
fachliche Ausbildung / Qualifikation.

Sie bringen Programmierkenntnisse mit objektorientierten Sprachen, wie Java und C# mit oder haben
Erfahrungen in der Full Stack Entwicklung von Webapplikationen.

Erfahrungen mit Datenbanksystemen sind von Vorteil.

Idealerweise waren Sie bereits einige Jahre in einer ähnlichen Position tätig. Alternativ stehen Sie vor dem
Berufseinstieg und möchten sich in einem internationalen Unternehmen weiterentwickeln. Wir bieten Ihnen
eine fundierte Ausbildung, um eine optimale Basis für Ihre berufliche Zukunft in unserem Team zu schaffen.

Sie sind ein Teamplayer und überzeugen durch Ihre analytischen Fähigkeiten, vernetztes Denkvermögen
sowie Ihre eigenständige und lösungsorientierte Arbeitsweise.

Mit Ihren guten Deutsch- und Englischkenntnissen sind Sie bestens auf die interdisziplinäre und internationale
Zusammenarbeit vorbereitet.

Interessiert?

Dann senden Sie Ihre vollständige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnisse, Zertifikate
und Referenzen) mit Angabe der Bewerbungskennziffer 5225-01 an:

Micro-Epsilon Messtechnik GmbH & Co. KG
Personalabteilung
Königbacher Str. 15
94496 Ortenburg

Tel: 08542/168-0
Mail: career@micro-epsilon.de

mailto:career@micro-epsilon.de

