VERMESSER FUR BAUPROJEKTE IM TIEF- UND ROHRLEITUNGSBAU
(MIWID)

Du bist bereit Verantwortung zu tibernehmen und méchtest mit einem traditionsreichen, modern aufgestellten Unternehmen
mit kurzen Entscheidungswegen an faszinierenden Uberregionalen Bauprojekten mitarbeiten? Dann warten bei KASSECKER
anspruchsvolle Aufgaben und die besten Voraussetzungen auf Dich!

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen Vermesser fiir Bauprojekte im Tief- und Rohrleitungsbau
(miwid).

Deine Aufgaben:

Ubernahme der vermessungstechnischen Betreuung von Bauprojekten im Erd-, Tief- und Rohrleitungsbau mithilfe von
Tachymeter und GPS, sowohl im Innen- als auch im AuRendienst

Durchfiihrung der Bestands- und baubegleitenden Vermessung

Erstellung von Bestands-, Absteck- und Abrechnungsplanen

Zusammenstellung der Abrechnungsunterlagen

Planung digitaler Arbeitsmodelle fir Baumaschinensteuerungen

Durchfiihrung von Massenberechnungen (in Kalkulations- und Ausfiihrungsphase)

Arbeit mit gangiger Zeichen- und Abrechnungssoftware (unter anderem iTWO, Trimble Business Center, Vestra, Auto-
CAD und BricsCAD)

Dein Profil:

Ausbildung zum Vermessungstechniker (m/w/d), Bauzeichner (m/w/d) oder Bautechniker (m/w/d)
Einschlagige Berufserfahrung in der Abwicklung von Bauprojekten

Erweiterte Kenntnisse in der Vermessungstechnik und bei der Erstellung von digitalen Arbeitsmodellen
Grundkenntnisse im Bauvertragsrecht wiinschenswert

Team- und Kommunikationsfahigkeit

Selbststandige, vorausschauende und strukturierte Arbeitsweise

Reisebereitschaft

Fuhrerschein Klasse B

= Einen krisensicheren Arbeitsplatz in einem traditionsreichen, zukunftsorientierten Bauunternehmen



= 30 Tage Urlaub inkl. Urlaubsgeld

= Weihnachtsgeld und 14. Monatsgehalt (in Abhangigkeit vom Betriebsergebnis)

= Flache Hierarchien mit gro3er Entscheidungsfreiheit

= Betriebliche Altersvorsorge und Lebensarbeitszeitkonto

= Flexible Arbeitszeitgestaltung durch Gleitzeit

= 360 € Gesundheitsbonus (jahrlich) + Shopping Karte "Ticket Plus"

= Eigenverantwortliches Aufgabengebiet, mit der Mdglichkeit, den Unternehmenserfolg zu beeinflussen
= Individuelle fachliche und persdnliche Weiterentwicklung

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb Dich jetzt und sende uns Deine vollstandigen Bewerbungsunterla-
gen zu. Hierfiir hast Du folgende Méglichkeiten:

= Sende uns Deine Unterlagen per Post

= Gib Deine Unterlagen personlich ab

= Schicke Deine Unterlagen per E-Mail an: bewerbung@kassecker.de
= Bewirb Dich tGiber unser Bewerberportal:

Deine personlichen Ansprechpartner: Frau Ann-Katrin Klarner, +49 9632 501-401 oder Herr Sebastian Weil3, +49 9632 501-
181



