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Ilhr regionaler Personaldienstleister

STELLENANGEBOT

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhangiger, inhabergefuhrter Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
GVP e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Uberlassung von qualifizierten Fachkraften.

Sie mochten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung — vorzugsweise per E-Mail.

WIR SUCHEN SIE ALS
Qualitatspriifer f. d. Qualitatssicherung m/w/d im Landkreis Miesbach zur Direktanstellung

AUFGABENSCHWERPUNKTE

- Qualitatssicherung von Druckprodukten und Produktausstattungen entlang des gesamten Fertigungsprozesses
bis zum Versand

- Durchfiihrung von Prifungen und Dokumentation aller Priifschritte gemafR Checklisten sowie Erstellung und
Bearbeitung von Zertifikaten

- Sicherstellung der Einhaltung von Kundenspezifikationen gemaf Qualitatsstandards

- Fertigungskontrolle:

- Priifung der Erstbogen mittels EyeC-Scanner und Design-PDF-Vergleich (systemgestiitzt oder visuell)

- Farbkontrolle im Abgleich mit Farblogistik-Vorlagen

- Kontrolle von Farb-, Lack- und Verbundhaftung

- Stanzbildkontrolle anhand des Stanzbogens sowie Unterstltzung bei Bruchlastpriifungen und
Perforationskontrollen

- Farbkontrolle im Vergleich zur Farblogistik-Vorlage

- Farb/Lack- und Verbundhaftungskontrolle

- Stanzbildkontrolle anhand des Stanzbogens, unterstiitzen bei Bruchlastpriifung bei Auffalligkeiten oder
Perforation mit Vorgabewerten

- Codepriifung und Etikettenstellung in Produktion und Weiterverarbeitung

- Messungen und Zertifizierung:

- Durchfiihrung von DPG-Messungen und Farbmessungen.

- Prifung von Etiketten, Sleeves und weiteren Produktausstattungen sowie Durchfiihrung von Qualitatsstichproben

- Reklamationsbearbeitung:

- Sortierung von Reklamationsware und Begleitung von Umrollaktionen

- Sperrung von Etiketten bei Abweichungen

- Administrative Aufgaben:

- Ablage und Archivierung von Auftragsunterlagen

- Sicherstellung der ordnungsgemaRen Umsetzung der Versandanforderungen

ANFORDERUNGEN

- Abgeschlossene technische oder kaufmannische Ausbildung, idealerweise in der Druckbranche
- Prazise und qualitatsorientierte Arbeitsweise

- Erfahrung im Etikettendruck wiinschenswert

- Durchsetzungsvermdgen sowie ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

- Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

- Grundkenntnisse in Englisch

- Teamfahigkeit und kooperatives Arbeiten

- Sicherer Umgang mit MS Office und gangiger Office-Software

- Bereitschaft zur Schichtarbeit

BENEFITS

- Attraktive Vergltung

- 30 Tage Urlaub und flexible Arbeitszeiten

- Zielgerichtete Unterstlitzung bei individueller Fortbildung

- Gute Verkehrsanbindung und kostenlose Mitarbeiterparkplatze
- Betriebsrestaurant

- Leasing eines Businessbikes
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