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Ilhr regionaler Personaldienstleister

STELLENANGEBOT

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhangiger, inhabergefuhrter Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
GVP e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Uberlassung von qualifizierten Fachkraften.

Sie mochten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung — vorzugsweise per E-Mail.

Benefits:

- Mehr als GVP / DGB Tarif — leistungsgerechte Ubertarifliche Zahlungen

- Leistungen nach Equal Pay Grundsatzen in Absprache mit Einsatzkunden maglich (bis zu 30 Tage Freizeit /
Urlaub pro Jahr, Zusatzleistungen usw.)

- Prdmienkarte

- Personliche Betreuung und Beratung durch ihre RoTIS Ansprechpartner

- Hervorragende Kontakte zu allen namhaften Firmen aus der Region

- Unbefristeter Arbeitsvertrag

WIR SUCHEN SIE ALS
Strategischer Projekteinkadufer Mechanics m/w/d im Landkreis Miesbach (Dotierung: 39,27 €
Bruttostundenlohn)

AUFGABENSCHWERPUNKTE

Projektmanagement & Neuteileindustrialisierung:

- Verantwortung fiir die Beschaffung neuer mechanischer Komponenten und Baugruppen von der Konzeptphase

bis zum SOP (Start of Production)

- Mitarbeit in interdisziplinaren Projektteams aus Entwicklung, Qualitat, Produktion und Logistik

- Entwicklung und Umsetzung von Beschaffungsstrategien fur Neuprojekte

- Sicherstellung der Einhaltung von Projektterminen, Budgets und Qualitatsanforderungen

- Durchfiihrung von Risikoanalysen und Ableitung geeigneter GegenmalRnahmen

- Steuerung der Lieferanten wahrend der Industrialisierungsphase

Strategischer Einkauf:

- Identifikation, Qualifizierung und Entwicklung von Lieferanten im Bereich MECHANICS

- Durchflihrung nationaler und internationaler Ausschreibungen (RFQ)

- Angebotsauswertung unter Berilicksichtigung von TCO (Total Cost of Ownership)

- Vorbereitung und Durchfiihrung von Preis-, Vertrags- und Lieferverhandlungen

- Umsetzung von Cost-Down-MaRnahmen und Wertanalyseprojekten

- Aufbau und Pflege langfristiger Lieferantenpartnerschaften

Lieferantenmanagement:

- Bewertung und Auswahl neuer Lieferanten

- Durchfiihrung von Lieferantenaudits in Zusammenarbeit mit Qualitat und Supplier Development

- Eskalationsmanagement bei Termin-, Qualitats- oder Kostenabweichungen

- Verfolgung und Sicherstellung der Lieferantenperformance anhand definierter KPIs

- Unterstitzung bei Kapazitats- und Investitionsplanungen der Lieferanten

- Bewertung von Herstellverfahren wie CNC-Bearbeitung, Drehen und Frasen, Stanzen und Biegen, Druckguss,
Spritzguss mit mechanischen Baugruppen, Schweil3- und Fuigeverfahren, Oberflachenbehandlungen

- Analyse technischer Zeichnungen, Spezifikationen und Stiicklisten

- Unterstiitzung von Design-to-Cost und Should-Cost-Analysen

ANFORDERUNGEN

- Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, Maschinenbau,
Produktionstechnik, Technische Betriebswirtschaft oder eine vergleichbare Qualifikation

- Mehrjahrige Berufserfahrung im strategischen Einkauf, Projekteinkauf oder Commodity Management

- Erfahrung in der Beschaffung mechanischer Komponenten und Baugruppen

- Fundierte Kenntnisse im Projektmanagement, Erfahrung mit Industrialisierungsprozessen

- Kenntnisse in Vertragsrecht und Verhandlungstechniken

- Deutsch und Englisch verhandlungssicher in Wort und Schrift

- Sichere Anwendung von MS Office, insbesondere Excel und PowerPoint und mit ERP-Systemen wie ProAlpha

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B. 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de



