
STELLENANGEBOT

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B, 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhängiger, inhabergeführter  Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
GVP e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Überlassung von qualifizierten Fachkräften.

Sie möchten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung – vorzugsweise per E-Mail.

Benefits:
- Mehr als GVP / DGB Tarif – leistungsgerechte übertarifliche Zahlungen
- Leistungen nach Equal Pay Grundsätzen in Absprache mit Einsatzkunden möglich (bis zu 30 Tage Freizeit /
  Urlaub pro Jahr, Zusatzleistungen usw.)
- Prämienkarte
- Persönliche Betreuung und Beratung durch ihre RoTIS Ansprechpartner
- Hervorragende Kontakte zu allen namhaften Firmen aus der Region
- Unbefristeter Arbeitsvertrag

WIR SUCHEN SIE FÜR DIE STEINECKER GMBH ALS
Sachbearbeiter m/w/d LCS in Freising (Bruttostundenlohn: bis zu 33,46 €)

AUFGABENSCHWERPUNKTE
- Wirkungsfeld in einem globalen Lifecycle Team mit internationalem Partner- und Kundennetzwerk
- Technische Ansprechpartnerfunktion für Steinecker Kunden und Zwischenhändler (Niederlassungen,
  Geschäftspartner)
- Angebotsmanagement für Kundenanfragen im Bereich Wartung/Instandhaltung/Ersatzteilgeschäft
- Auftrags- und Kundenmanagement für Kundenanfragen im Bereich Wartung/Instandhaltung/Ersatzteilgeschäft
- Kundenberatung hinsichtlich Überholungs- und Wartungsintervalle
- Koordinator von Anlagendokumentationen und Serviceeinsätzen in einem eingespieltem Team
- Bearbeitung von Wartungs- und Ersatzteilspezifikationen für aktuelle Neumaschinen-Projekte (Greenfield,
  Brownfield) hinsichtlich Lagerhaltungsempfehlung und Wartungsempfehlungen
- Mitwirkung an Erstellung eines neuen interaktiven e-Shop und e-Cat Formats

ANFORDERUNGEN
- Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Industrie, Logistik, Anlagenmechanik oder Brauerei
- Erste Berufserfahrung im stellenrelevanten Bereich erforderlich
- Gute Kenntnisse in SAP R3 sowie MS-Office Anwendungen
- Hohes Maß an Eigeninitiative sowie ausgeprägte Teamfähigkeit
- Gute Kommunikationskompetenzen und Leistungsbereitschaft
- Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift


