
STELLENANGEBOT

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B, 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhängiger, inhabergeführter  Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
GVP e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Überlassung von qualifizierten Fachkräften.

Sie möchten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung – vorzugsweise per E-Mail.

Benefits:
- Mehr als GVP / DGB Tarif – leistungsgerechte übertarifliche Zahlungen
- Leistungen nach Equal Pay Grundsätzen in Absprache mit Einsatzkunden möglich (bis zu 30 Tage Freizeit /
  Urlaub pro Jahr, Zusatzleistungen usw.)
- Persönliche Betreuung und Beratung durch ihre RoTIS Ansprechpartner
- Hervorragende Kontakte zu allen namhaften Firmen aus der Region
- Unbefristeter Arbeitsvertrag

WIR SUCHEN SIE ALS
Mitarbeiter Qualitätskontrolle m/w/d im Landkreis München

AUFGABENSCHWERPUNKTE
- Qualitätskontrolle gemäß festgelegten Kriterien durchführen (einschließlich Maßmessung, Prüfung und
  Genehmigung von Prüfberichten)
- Am Tagesgeschäft mitwirken und Input zu KPIs geben
- An Verbesserungsaktivitäten (Kaizen) teilnehmen
- Mit anderen Teams und Lieferanten kommunizieren und zusammenarbeiten, um die definierten Aufgaben zu
  erfüllen
- An Aktivitäten im Zusammenhang mit dem Umgang mit Abweichungen mitwirken (Eindämmung,
  Problembeschreibung, Untersuchung, Materialverwendung)
- Prozess- und Produktkontrollen durchführen
- Kalibrierungsaktivitäten planen und durchführen. Als Kalibrierungskoordinator für den Standort fungieren
- Produktbezogene Dokumentation (z. B. DHR) prüfen und genehmigen
- Bei der Erstellung von Arbeitsanweisungen mitwirken

ANFORDERUNGEN
- Technische Ausbildung oder Abschlüsse in relevanten Bereichen wie Qualitätskontrolle oder Qualitätssicherung
  oder vergleichbare nachweisbare Berufserfahrung
- Mindestens 1 Jahr Berufserfahrung in der Qualitätskontrolle
- Kenntnisse von Qualitätsmanagementsystemen wie ISO 9001, ISO 13485 und FDA-Vorschriften (21 CFR-Part
  820) sowie Verständnis von Qualitätskontrollprinzipien und -praktiken
- Kenntnisse von Fertigungskonzepten und -produkten
- Sicherer Umgang mit verschiedenen Messwerkzeugen und -geräten wie Messschiebern, Mikrometern, Lehren
  und optischen Komparatoren
- Kenntnisse in statistischer Prozesskontrolle (SPC) und Datenanalysetechniken einschließlich der Definition von
  Stichprobenverfahren (AQL)
- Verständnis und Anwendung technischer Dokumentationen (Zeichnungen, Anleitungen, Normen)
- Kenntnisse in Produkt- und Prozesskontrollmethode
- Fähigkeit zur sorgfältigen Prüfung und Analyse von Materialien
- Effektive Kommunikationsfähigkeit in Wort und Schrift, Zusammenarbeit mit Teammitgliedern und Lieferanten
- Ausgeprägte analytische und problemlösende Fähigkeiten
- Anwendung von Untersuchungs- und Ursachenanalysemethoden
- Sicherer Umgang mit Computersoftware und Datenbanken für Dateneingabe, Berichtserstellung und
  Dokumentenmanagement. (z. B. Oracle ERP, SAP ERP, Microsoft Office)
- Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift


