
STELLENANGEBOT

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B, 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhängiger, inhabergeführter  Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
GVP e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Überlassung von qualifizierten Fachkräften.

Sie möchten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung – vorzugsweise per E-Mail.

WIR SUCHEN SIE ALS
Mechatroniker mwd im Landkreis Rosenheim zur Direktanstellung

AUFGABENSCHWERPUNKTE
- Gesamtes Spektrum der Prozess- und Fertigungsautomation von der Fertigung bis zur Inbetriebnahme
- Fertigung und Montage von elektrischen und elektronischen Komponenten
- Verdrahtung von Schaltschränken nach Schaltplan
- Elektrische Prüfung und Abnahme der Steuerungen
- Durchführung von Funktionsprüfungen hinsichtlich Funktion, Qualität und Sicherheitseinrichtungen
- Inbetriebnahme von kompletten Krananlagen sowohl bei uns im Werk als auch beim Kunden vor Ort
- Serviceeinsätze beim Kunden vor Ort

ANFORDERUNGEN
- Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik, Mechatronik oder vergleichbare Qualifikation
- Erfahrungen im Umgang mit Schaltplänen
- Erfahrungen mit Sensorik, Frequenzumformern und SPS Komponenten wünschenswert
- Gute Auffassungsgabe sowie systematisches und zielorientiertes Arbeiten
- Handwerkliches Geschick sowie ein gutes technisches Verständnis
- Eigeninitiative und Verantwortungs- und Qualitätsbewusstsein
- Team- und Kommunikationsfähigkeit
- Gute Deutsch- und Englischkenntnisse
- Reisebereitschaft

BENEFITS
- Bei uns erwartet Sie ein abwechslungsreiches und spannendes Arbeitsumfeld
- In unserem mittelständisches Familienunternehmen hast Du die Chance Verantwortung zu übernehmen und
  Veränderungen aktiv mitzugestalten.
- Unser angenehmes Betriebsklima schafft ein einzigartiges „Wir-Gefühl“
- Es erwartet Sie ein sicherer Arbeitsplatz in einem Unternehmen der Zukunft
- Attraktive Vergütung + Urlaubsgeld + Weihnachtsgeld + Bonus
- 30 Tage Urlaub
- Betriebliche Altersvorsorge als sinnvolle Ergänzung Deiner Altersvorsorge
- Flexible Arbeitszeiten
- Wir unterstützen persönliche Stärken und fördern Kurse, die Sie beruflich weiterbringen
- Berufsbekleidung wird von uns kostenfrei zur Verfügung gestellt
- Job Rad für Arbeit & Freizeit
- Brotzeitraum mit Küche und repräsentativem Außenbereich für Mittagspausen in Freien
- Sommerfest für alle Mitarbeiter & Familien
- Betriebsausflüge
- Unterstützung beim Umzug und der Wohnungsfindung


