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Ilhr regionaler Personaldienstleister

STELLENANGEBOT

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhangiger, inhabergefuhrter Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
GVP e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Uberlassung von qualifizierten Fachkraften.

Sie mochten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung — vorzugsweise per E-Mail.

WIR SUCHEN SIE ALS
ERP DevOps & Operations Specialist m/w/d im Landkreis Miinchen zur Direktanstellung

AUFGABENSCHWERPUNKTE

- Weiterentwicklung und Optimierung unseres ERP-Systems sowie angrenzender Tools

- Entwicklung von Schnittstellen, Automatisierungen und internen Anwendungen

- Analyse und Umsetzung fachlicher Anforderungen im engen Austausch mit den Abteilungen

- Administration und Pflege unserer Windows-Server-Umgebung (AD, GPO, Fileservices, Exchange Online Hybrid,
etc.)

- Fehleranalyse im 2nd- und 3rd-Level-Support inklusive nachhaltiger Problemldsung

- Eigenverantwortliche Planung, Priorisierung und Umsetzung von Aufgaben und Projekten

- Dokumentation von Prozessen, Skripten und Systemarchitekturen

- Unterstiitzung bei Digitalisierungs- und Automatisierungsinitiativen (inkl. Kl-gestiitzter Workflows)

ANFORDERUNGEN

- Ausgepragte Teamfahigkeit und Freude an Zusammenarbeit

- Begeisterung fiir Coding, Prozessoptimierung und technische Weiterentwicklung

- Erfahrung in mindestens einer Programmiersprache (z. B. C#, VB, .NET oder vergleichbare)
- Erfahrung in mindestens einer Scriptsprache wie z. B. PowerShell oder Python

- Interesse, neue Programmiersprachen zu erlernen, um unser ERP-System aktiv weiterzuentwickeln
- Gute Kenntnisse in Windows-Server-Umgebungen und Microsoft-Infrastruktur sind von Vorteil

- Hohe Eigenverantwortung, strukturierte Arbeitsweise und Verlasslichkeit

- Verantwortungsbewusstes Handeln und ein gutes Verstandnis fir technische Zusammenhange

- Analytisches Denken und Iésungsorientiertes Vorgehen

- Fahigkeit, komplexe Sachverhalte verstandlich zu erklaren

- Bereitschaft, sich kontinuierlich weiterzubilden und neue Technologien auszuprobieren

NICE TO HAVE

- Erfahrung im Umgang mit ERP-Systemen oder kaufmannischen Prozessen

- Erste Erfahrung im Umgang mit KI-Tools (Prompting, Automatisierungen, Code-Assistenz)
- Kenntnisse im Bereich SQL / Datenbanken (z. B. PostgreSQL, MS SQL)

- Basiswissen in Netzwerktechnik (Firewall, VLAN, Routing)

- Erfahrung mit Versionsverwaltung (Git)

- Bereitschaft, gelegentlich Schulungen oder Workshops fiir Kolleg:innen durchzufiihren

- Erfahrung mit Cloud-Diensten (Microsoft 365, Azure AD, Exchange Online)

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B. 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de



