
STELLENANGEBOT

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B, 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhängiger, inhabergeführter  Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
GVP e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Überlassung von qualifizierten Fachkräften.

Sie möchten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung – vorzugsweise per E-Mail.

Benefits:
- Mehr als GVP / DGB Tarif – leistungsgerechte übertarifliche Zahlungen
- Leistungen nach Equal Pay Grundsätzen in Absprache mit Einsatzkunden möglich (bis zu 30 Tage Freizeit /
  Urlaub pro Jahr, Zusatzleistungen usw.)
- Prämienkarte
- Persönliche Betreuung und Beratung durch ihre RoTIS Ansprechpartner
- Hervorragende Kontakte zu allen namhaften Firmen aus der Region
- Unbefristeter Arbeitsvertrag

WIR SUCHEN SIE FÜR DIE STEINECKER GMBH ALS
System Administrator m/w/d in Landkreis Freising (Bruttostundenlohn bis zu 30,89 €)

AUFGABENSCHWERPUNKTE
- Erste Anlaufstelle für IT-Fragen, Störungen und Service Requests für Anwenderinnen und Anwender am Standort
- Unterstützung im 1st- und 2nd-Level-Support bei Windows-Arbeitsplätzen, Notebooks, Druckern, mobilen
  Endgeräten und Standardanwendungen
- Einrichtung von IT-Arbeitsplätzen, Betreuung der Endgeräte und Sicherstellung einer stabilen, sicheren und
  nutzerfreundlichen IT-Umgebung
- Störungsanalyse, Definition pragmatischer Lösungen und Koordination komplexer Themen mit internen oder
  zentralen IT-Teams
- Mitwirkung bei Rollouts, Digitalisierungsprojekten und der Weiterentwicklung moderner IT-Services
- Verständliche Dokumentation von Lösungen und Unterstützung, Wissen im Team nachhaltig verfügbar zu
  machen

ANFORDERUNGEN
- Abgeschlossene Berufsausbildung im IT-Bereich, z.B. als Fachinformatiker für Systemintegration m/w/d oder
  vergleichbare Qualifikation
- Berufserfahrung im IT-Support, in der Systemadministration oder in einer ähnlichen technischen Rolle
- Gute Kenntnisse in Windows-Client-Umgebungen sowie MS-Office
- Kenntnisse in Microsoft Intune, Endpoint Management von Vorteil
- Sehr gute Deutschkenntnisse
- Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
-  Strukturierte, lösungsorientierte Arbeitsweise sowie die Fähigkeit technische Sachverhalte verständlich zu
  erläutern
- Eigeninitiative, Serviceorientierung und Motivation
- IT-Prozesse aktiv mitgestalten und kontinuierlich zu verbessern
- Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift


