
STELLENANGEBOT

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B, 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhängiger, inhabergeführter  Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
GVP e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Überlassung von qualifizierten Fachkräften.

Sie möchten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung – vorzugsweise per E-Mail.

Benefits:
- Mehr als GVP / DGB Tarif – leistungsgerechte übertarifliche Zahlungen
- Leistungen nach Equal Pay Grundsätzen in Absprache mit Einsatzkunden möglich (bis zu 30 Tage Freizeit /
  Urlaub pro Jahr, Zusatzleistungen usw.)
- Persönliche Betreuung und Beratung durch ihre RoTIS Ansprechpartner
- Hervorragende Kontakte zu allen namhaften Firmen aus der Region
- Unbefristeter Arbeitsvertrag

WIR SUCHEN SIE FÜR DIE KRONES AG ALS
Lagerist m/w/d in Rosenheim (Bruttostundenlohn bis zu 25,89 €)

AUFGABENSCHWERPUNKTE
- Ein- und Auslagern von Teilen in den verschiedenen Bereichen sowohl über ein Lagerverwaltungssystem als
  auch händisches Ein- und Auslagern von Teilen und Behältern mit Hilfe von Hebehilfsmitteln und/oder
  Flurförderzeugen
- Verpacken und Kommissionieren der Ware nach vorgegebenen Daten aus dem Lagerverwaltungssystem unter
  Einhaltung von Qualitätsstandards nach ISO 9001
- Kommissionieren der Waren aus allen Lagerbereichen, auch aus dem C-Teile-Lager
- Bereitstellen der Ware, d.h. Beleg mit allen notwendigen Informationen erstellen
- Durchführen der permanenten, platzbezogenen Inventur, d.h. manuelles Zählen und Eingeben der Menge im
  System oder Kontrolle der Teile
- Beschriften von Bauteilen mit Etiketten und/ oder Erstellen von Kommissionierlisten/Packlisten
- Auslagerung von Waren in einem manuellen Großteilelager mit Schubmaststapler / Unterstützung bei
  Lagerverwaltung

ANFORDERUNGEN
- Ausbildung zur Fachkraft für Lagerwirtschaft m/w/d wünschenswert
- Berufserfahrung in der Logistik bzw. im Lager erforderlich
- Staplerschein Klasse 1+2 notwendig (v.a. Erfahrung mit Schubmast- und Frontgabelstapler wünschenswert)
- Kranschein notwendig
- Grundlagen MS-Office
- SAP-Kenntnisse (Modul PP)
- Selbstständige Arbeitsweise im Team
- Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift


