
 

 

 

Intelligente Technik ist menschlich. 

Weltweit sind unsere Mitarbeiter das Rückgrat des Unternehmens, sein entscheidender Erfolgsfaktor und 

gestaltende Kraft. Ihr Denken und Handeln prägen das Bild der GROB-WERKE nach innen und nach 

außen. Sie tragen entscheidend dazu bei, dass die GROB-WERKE im internationalen Wettbewerb nicht 

nur bestehen, sondern ihre Technologie- und Marktführerschaft noch weiter ausbauen können. 

 

SPS-Programmierer (m/w/d) Elektromobilität - Dingolfing 
 

Ihr Aufgabenbereich: 

- Sie verantworten die Inbetriebnahme der Steuerungstechnik von Montageanlagen, Antriebstechnik 

und Bussystemen  

- Sie kümmern sich um Umbauten und Überholungen im Rahmen der Betreuung unseres Kunden 

und beraten diesen 

- Im Bereich der Prozessoptimierung übernehmen Sie die Optimierungsanalyse im Rahmen von 

Serviceeinsätzen sowie Problemerkennung und die Erarbeitung Lösungen an Montage- und 

Automatisierungssystemen  

- Sie schulen unseren Kunden bezüglich Bedienung und Instandhaltung  

 

Das bringen Sie mit: 

- Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung im elektronischen Bereich und haben 

idealerweise eine Weiterbildung zum Techniker oder Meister  

- Sie haben Erfahrung in der Programmierung und Inbetriebnahme von SPS-Steuerungen 

(vorzugsweise Siemens TIA/ S7, Beckhoff TwinCAT 3)  

- Kenntnisse in der Programmierung von Robotern des Hersteller KUKA sind wünschenswert  

- Grundkenntnisse in der Antriebstechnik und im Umgang mit Bussystemen sind von Vorteil  

- Sie freuen sich auf einen abwechslungsreichen Arbeitsalltag und die Zusammenarbeit mit Kollegen 

und Kunden 

 

Das bieten wir Ihnen: 

- Sie erhalten eine attraktive und leistungsgerechte Vergütung 

- Ein Dienstwagen, auch zur privaten Nutzung, wird zur Verfügung gestellt 

- Wir denken an Ihre persönliche Entwicklung und bieten ein breites Programm an Weiterbildungen 

und Entwicklungsprogrammen 

- Geregelte und familienfreundliche Arbeitszeiten helfen Ihnen Beruf und Privatleben zu vereinbaren 

 

 

Ihr Ansprechpartner: Corinna Kempter 

Referenzcode: 22/186 

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und  

Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

 

https://grob-jobs.career.softgarden.de/application/?jobId=18380863

