
STELLENANGEBOT

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B, 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhängiger, inhabergeführter  Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
GVP e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Überlassung von qualifizierten Fachkräften.

Sie möchten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung – vorzugsweise per E-Mail.

Benefits:
- Mehr als GVP / DGB Tarif – leistungsgerechte übertarifliche Zahlungen
- Leistungen nach Equal Pay Grundsätzen in Absprache mit Einsatzkunden möglich (bis zu 30 Tage Freizeit /
  Urlaub pro Jahr, Zusatzleistungen usw.)
- Prämienkarte
- Persönliche Betreuung und Beratung durch ihre RoTIS Ansprechpartner
- Hervorragende Kontakte zu allen namhaften Firmen aus der Region
- Unbefristeter Arbeitsvertrag

WIR SUCHEN SIE FÜR DIE KRONES AG ALS
Beauftragter Maschinensicherheit / CE-Koordinator m/w/d in Raubling (Bruttostundenlohn bis zu 34,63 €)

AUFGABENSCHWERPUNKTE
- Bearbeitung und Nachverfolgung von EPP-Vorgängen und Workflows
- Organisation von Vorgängen zu Performance-Level-Berechnungen
- Unterstützung bei Maschinenklärungsgesprächen
- Mitwirkung bei der Erstellung und Pflege von Risikobeurteilungen
- Mitwirkung bei der Erstellung und Betreuung von LOTO-Dokumentationen
- Unterstützung bei der Anpassung von Dokumentationen an neue Normen und Anforderungen
- Bereitstellung und Organisation gesetzlich geforderter sowie kundenspezifischer Dokumentationen
- Erstellung und Pflege von Sonderdokumentationen für internationale Kunden
- Unterstützung des Formularbeauftragten und Dokumentenverantwortlichen
- Pflege und Verwaltung sicherheitsrelevanter Unterlagen und Vorlagen
- Prüfung und Verständnis von Stromlaufplänen und Sicherheitskonzepten
- Unterstützung bei der Pflege und Weiterentwicklung von Sicherheitsmatrizen
- Unterstützung bei Sicherheitsbegehungen und sicherheitstechnischen Bewertungen
- Mitwirkung bei Prüfungen und Dokumentation technischer Nachweise
- Abstimmung mit Konstruktion, Projektleitung, Vertrieb und Service
- Unterstützung bei Reklamationsbearbeitungen
- Ansprechpartner für organisatorische Themen rund um Maschinensicherheit
- Teilnahme an Besprechungen und Koordination von Aufgabenpaketen

ANFORDERUNGEN
-  Abgeschlossene Berufsausbildung als Elektriker m/w/d, Elektroniker m/w/d, Mechatroniker m/w/d oder
  vergleichbare technische Ausbildung
- Alternativ: abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik
- Gute Kenntnisse im Lesen und Verstehen von Stromlaufplänen, Schaltplänen und Sicherheitsketten
- Kenntnisse in EPLAN und Racos von Vorteil
- Erste Erfahrungen in den Bereichen Maschinensicherheit, Risikobeurteilungen, funktionale Sicherheit, -
  Performance Level (PL), Maschinenrichtlinie bzw. Maschinenverordnung wünschenswert
- Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
- Strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise
- Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein


