
 
 
 
 
 
Als Unternehmen und Netzwerk sind wir  in den Bereichen Aufbau zukunftsorientierter, 
digitaler und regenerativer Infrastruktur tätig. Unser Team unterstützt vor Ort unsere 
internationalen Kunden in den Bereichen Offshore Windenergie, Trassenbau (Mast- und 
Betonbau), 5G Mobilfunkmasten sowie Fertigungsüberwachung und Projektmanagement. 
Unsere Kollegen sind erfahrene Experten in Ihrem Gebiet. So können wir sicher gehen, die 
Herausforderungen unserer Kunden individuell zu lösen. 
 
Als neue/r Kollege/in erwartet Dich ein kreatives und dynamisches Team in einem 
wachsenden Unternehmen mit spannenden Aufgaben. Eigeninitiative und Mitdenken, 
Verändern und Gestalten ist ausdrücklich gewünscht. Zu alt oder zu jung gibt es bei uns 
nicht. Individuelle Sozialleistungen sowie eine überdurchschnittliche Bezahlung sind bei 
uns Standard. Wenn Du unser Team ergänzen möchtest, freuen wir uns über Deine 
Bewerbung. 

Wir sind ein flexibles und motiviertes Team, welches Selbstständigkeit und Individualität 
schätzt. Zur Verstärkung unseres Teams am Standort in Rheine im Münsterland suchen wir 
 

Bautechniker (m/w/d) (AF301) im Fundamentbau 

 
Deine Aufgaben 

• Planung und Koordination von Fundamentbauten  
• Kalkulation, Angebotserstellung, Angebotsprüfung 
• Leistungsbeschreibung, Bauüberwachung, Baustellenabrechnung 
• Koordination und Kontrolle der Einsätze von Nachunternehmern  
• Kontrolle des Bauablaufes und Durchführung der Bauergebniskontrolle 
• Sicherung der Einhaltung gesetzlicher und betrieblicher Normen und Vorschriften 
• Ansprechpartner für Kunden, Auftraggeber und Behörden 

Dein Profil 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung z.B. als Bautechniker oder vergleichbare 
Qualifikation 

• Einschlägige Berufserfahrung – idealerweise im Fundamentbau von Vorteil 
• Ausgeprägtes technisches Verständnis  
• Selbstständige, strukturierte und genaue Arbeitsweise  
• Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
• Gute Kenntnisse in MS Office, insbesondere MS Excel 
• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
• Flexibilität, Einsatz- und Reisebereitschaft 
• Führerschein der Klasse B 

 
 
 



 
 
 
 
Unser Angebot 

• Intensive Einarbeitung durch einen Kollegen 
• Unbefristeten Arbeitsvertrag 
• Flexibles Arbeiten 
• Überdurchschnittliche Bezahlung 
• Zuschüsse zur Altersvorsorge 
• Individuelle Versicherungsleistungen 
• Bahncard 
• E Bike Leasing 
• Modernes IT-Equipment 
• Freie Getränke 
• Fachliche und persönliche Weiterbildungen 
• Mögliche Auslandstätigkeit 

 
 
Eventuelle Fragen sowie deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen sendest Du bitte 
unter Angabe der AF301 per e-mail an jobs@des-team.com. 
 


