
STELLENANGEBOT

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B, 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhängiger, inhabergeführter  Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
GVP e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Überlassung von qualifizierten Fachkräften.

Sie möchten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung – vorzugsweise per E-Mail.

WIR SUCHEN SIE ALS
Leiter Instandhaltung mwd Elektro im Landkreis Rosenheim zur Direktanstellung

AUFGABENSCHWERPUNKTE
- Sicherstellung der Funktionsfähigkeit der Anlagen in Form von Planung, Steuerung und Überwachung aller
  damit verbundenen Instandhaltungsmaßnahmen
- Einhaltung aller sicherheitstechnischen Vorgaben im Betrieb durch die Schulung der Mitarbeiter, die
  Durchführung technischer Prüfungen sowie das Initiieren und Umsetzen sicherheitsrelevanter Modifikationen
- Optimale Lagerhaltung von Ersatzteilen durch Erfassung von Verschleißhäufigkeiten, Festlegung geeigneter
  Sollbestände, Initiierung von Bestellungen und kontinuierliche Kostenoptimierung
- Sicherstellung effizienter Arbeitsabläufe durch geeignete Vorrichtungen, optimierte Wartungsintervalle und ein
  gutes Nutzen-Aufwand-Verhältnis
- Initiierung, Umsetzung und Kontrolle von Maßnahmen zum Arbeits- und Gesundheitsschutz
- Planung, Aufbau und Inbetriebnahme neuer Produktionsanlagen mit hohem Automatisierungsgrad zusammen mit
  dem Instandhaltungsteam
- Verantwortliche Elektrofachkraft im Betrieb

ANFORDERUNGEN
- Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als Handwerksmeister mwd oder Techniker mwd im Bereich
  Elektro und bringen 2–3 Jahre Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position mit
- Sie besitzen fundierte Kenntnisse in der Schaltplanerstellung (idealerweise mit EPLAN P8) sowie in der
  Programmierung von Simatic S7/TIA und Codesys
- Organisationsgeschick und analytische Fähigkeiten zeichnen Sie aus und Sie handeln stets kosten- und
  qualitätsbewusst
- Reisebereitschaft sowie gute Englischkenntnisse runden Ihr Profil ab

BENEFITS
- Sie arbeiten im oberbayerischen Voralpenland in bergnaher Umgebung mit hohem Freizeitwert sowie eine sehr
  gute Verkehrsanbindung und Parkmöglichkeiten vor Ort
- Flexible Arbeitszeiten ermöglichen es Ihnen, Privates und Beruf miteinander zu verbinden
- Sie erhalten Urlaubs-, Weihnachtsgeld und vermögenswirksame Leistungen
- Für Ihren Start und Ihre Einarbeitung steht Ihnen Ihr persönlicher Onboarding-Pate mit Rat und Tat zur Seite
- Sie entwickeln sich mit und in unserem Unternehmen weiter – wir unterstützen Sie dabei durch individuelle
  Fortbildungsangebote
- Es erwartet Sie ein angenehmes und offenes Arbeitsumfeld in einem freundlichen, sympathischen und
  motivierten Team
- Wir kümmern uns um Ihre Gesundheit (Betriebliches Gesundheitsmanagement, JobRad-Leasing und
  Betriebsarzt)


