
Teamleiter Elektrotechnik (m/w/d) Qualitätssicherung

Experten. Talente. Persönlichkeiten.
Profitieren Sie bei Ihrer Jobsuche von unserer Expertise und einem starken Netzwerk attraktiver Unternehmen. Wir finden Ihren
neuen Traumjob.

Wir suchen Sie als Teamleiter Elektrotechnik (m/w/d) im Bereich Qualitätssicherung für einem traditionsreichen, international
agierenden Maschinenbauunternehmen der Kabel- und Stahlseilindustrie am Standort Magdeburg. Im Fokus liegen hierbei
Personal- und Fachführungsaufgaben. Diese Position ist im Rahmen der Personalvermittlung zu besetzen.

Ihre Aufgaben:

Ihre Qualifikationen:

Arbeitsvorbereitung für die Aggregatselektrik

Einsatzplanung und Organisation der Mitarbeiter für die Verkabelung der Aggregatelektrik

Kontrolle und Analyse der Fertigungszeiten

Normeinhaltung (IEC/EN 61439)

Stückprüfung (Schutzleiter- und Durchgangsprüfung, Isolationswiderstandsmessung, Spannungs- und Funktionsprüfung)

Prüfprotokollerstellung sowie Messwertdokumentation

Länderspezifische Normenberücksichtigung und Anpassung an lokale Spannungssysteme

Sicherung der Rückverfolgbarkeit sowie Arbeitsschrittdokumentation

Abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung oder abgeschlossene Weiterbildung zum Industriemeister

Mehrjährige Berufserfahrung in der Aggregatelektrik/ Schaltschrankfertigung

Bereitschaft Auszubildende zu betreuen und anzuleiten

Hohe soziale Kompetenz und Empathie

Fließende Deutschkenntnisse, Englisch ist ein Plus



Ihre Benefits:

Fühlen Sie sich angesprochen?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Diese senden Sie gerne per E-Mail an magdeburg@experts.jobs oder nutzen Sie das Online-Formular auf unserer Homepage.

Sobald Ihre Bewerbung bei uns eingeht, legt das experts-Team los!

Schritt 1: Bewerbung - Eingangsbestätigung
Schritt 2: Sichtung Ihrer Bewerbungsunterlagen
Schritt 3: Einladung zum Telefon- oder Videointerview
Schritt 4: Feedback

Ihre Ansprechpartnerin: Peggy Schumacher, Tel.: 0391-53588830

Abwechslungsreiche Tätigkeit

Intensive Einarbeitung durch engagierte Kollegen und Kolleginnen

Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Familiäres Betriebsklima und flache Hierarchien

Direkte Kommunikation

Jobradmöglichkeit

Zuschuss Deutschlandticket


