
STELLENANGEBOT

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B, 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhängiger, inhabergeführter  Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
GVP e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Überlassung von qualifizierten Fachkräften.

Sie möchten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung – vorzugsweise per E-Mail.

Benefits:
- Mehr als GVP / DGB Tarif – leistungsgerechte übertarifliche Zahlungen
- Leistungen nach Equal Pay Grundsätzen in Absprache mit Einsatzkunden möglich (bis zu 30 Tage Freizeit /
  Urlaub pro Jahr, Zusatzleistungen usw.)
- Prämienkarte
- Persönliche Betreuung und Beratung durch ihre RoTIS Ansprechpartner
- Hervorragende Kontakte zu allen namhaften Firmen aus der Region
- Unbefristeter Arbeitsvertrag

WIR SUCHEN SIE FÜR DIE KRONES AG ALS
Qualitätsbeauftragter m/w/d in Rosenheim (Bruttostundenlohn bis zu 38,46 €)

AUFGABENSCHWERPUNKTE
- Systematische Ermittlung von Qualitätsproblemen sowie Klassifizierung von Reklamationen
- Erstellung regelmäßiger Analysen, Auswertungen und Statistiken mit Ableitungen von Maßnahmen zur
  Qualitätsverbesserung
- Nachverfolgung von Maßnahmen zur Qualitätsverbesserung sowie Vorbereitung und Leitung von
  Reklamationsbesprechungen
- Ansprechpartnerfunktion für Technik, Materialwirtschaft und internationale Montage
- Technische Klärung mit Konstruktion und Lieferanten bei Störungen bzw. Änderungen
- Proaktive Organisation und Durchführung von Prozessoptimierungen und Produktaudits
- (Weltweite) Dienstreisen zur Aufnahme von Qualitätsproblemen mit hoher Eskalationsstufe

ANFORDERUNGEN
- Abgeschlossenes technisches Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbare Fachrichtung
- Alternativ: abgeschlossene technische Berufsausbildung mit Weiterbildung zum Meister oder Techniker
- Zusätzliche Weiterbildung zur Qualitätsmanagement-Fachkraft nach ISO 9001:2015 wünschenswert
- Mehrjährige fachspezifische Berufserfahrung wünschenswert
- Gute Kenntnisse in MS Office und SAP
- Ausgeprägtes technisches Verständnis sowie zielstrebiges, selbstständiges Arbeiten
- Ausgeprägte Teamkompetenz sowie Kommunikationsfähigkeiten
- Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
- Reisebereitschaft
- Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift


