
STELLENANGEBOT

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B, 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhängiger, inhabergeführter  Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
GVP e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Überlassung von qualifizierten Fachkräften.

Sie möchten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung – vorzugsweise per E-Mail.

Benefits:
- Mehr als GVP / DGB Tarif – leistungsgerechte übertarifliche Zahlungen
- Leistungen nach Equal Pay Grundsätzen in Absprache mit Einsatzkunden möglich (bis zu 30 Tage Freizeit /
  Urlaub pro Jahr, Zusatzleistungen usw.)
- Prämienkarte
- Persönliche Betreuung und Beratung durch ihre RoTIS Ansprechpartner
- Hervorragende Kontakte zu allen namhaften Firmen aus der Region
- Unbefristeter Arbeitsvertrag

WIR SUCHEN SIE ALS
Projektleitung m/w/d Wohn- und Gewerbebau mit Führungsverantwortung in Rosenheim zur Direktanstellung

AUFGABENSCHWERPUNKTE
- Eigenverantwortliche Leitung und Steuerung von Bauprojekten im Wohn- und Gewerbebau während aller
  Projektphasen von der Planung bis zur Fertigstellung
- Maßgebliche Mitwirkung im Rahmen der Akquisition und Konzeption sowie Erstellung von Machbarkeitsstudien
- Führung und Koordination der Projektmanager & -assistenten sowie der Projektteams (Bauleiter, Poliere,
  Nachunternehmer)
- Verantwortung für Termine, Kosten und Qualität der Projekte
- Kommunikation, Abstimmung & Koordination mit Planern, Bauherren, Architekten, Behörden und weiteren
  Projektbeteiligten
- Ausschreibung, Vergabe und Nachverfolgung von Bauleistungen
- Identifikation und Bewertung von Risiken und Chancen der Projektentwicklung und Optimierung von Prozessen
- Sicherstellung der Einhaltung von gesetzlichen Vorschriften und Arbeitssicherheitsstandards
- Regelmäßiges Reporting an die Geschäftsführung bzw. an die Gesellschafter

ANFORDERUNGEN
- Abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen, Architektur oder vergleichbare Qualifikation,
  idealerweise mit weiterführender immobilienwirtschaftlicher / betriebswirtschaftlicher Qualifikation sowie
  Kompetenzen im Projektmanagement
- Mehrjährige Berufserfahrung in der Projektleitung im Wohn- und/oder Gewerbebau sowie Führungserfahrung
- Ausgeprägte Führungskompetenz und Organisationsstärke
- Unternehmerisches Denken sowie Kostenbewusstsein
- Kommunikationsstärke und sicheres Auftreten
- Erfahrung im Umgang mit relevanter Bausoftware von Vorteil
- Führerschein Klasse B
- Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift


