
STELLENANGEBOT

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B, 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhängiger, inhabergeführter  Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
GVP e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Überlassung von qualifizierten Fachkräften.

Sie möchten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung – vorzugsweise per E-Mail.

Benefits:
- Mehr als GVP / DGB Tarif – leistungsgerechte übertarifliche Zahlungen
- Leistungen nach Equal Pay Grundsätzen in Absprache mit Einsatzkunden möglich (bis zu 30 Tage Freizeit /
  Urlaub pro Jahr, Zusatzleistungen usw.)
- Prämienkarte
- Persönliche Betreuung und Beratung durch ihre RoTIS Ansprechpartner
- Hervorragende Kontakte zu allen namhaften Firmen aus der Region
- Unbefristeter Arbeitsvertrag

WIR SUCHEN SIE FÜR DIE KRONES AG ALS
Produktionskoordinator m/w/d Logistik in Rosenheim (Bruttostundenlohn bis zu 34,63 €)

AUFGABENSCHWERPUNKTE
- Ausrichtung der Logistikprozesse anhand künftiger Entwicklungstrends
- Optimierung und Weiterentwicklung der bestehenden Logistikprozesse zur Verbesserung der Effizienz, Qualität
  und Termintreue
- Verantwortung für das Ergebnis, die Qualität und die Terminerreichung innerhalb der Gruppe
- Aktive Mitarbeit in relevanten Projekten
- Bearbeitung von Queue-Einträgen in EWM / ERP
- Bearbeitung von offener Anlieferungen und Wareneingänge
- Stammdatenverantwortung EWM
- Technischer Ansprechpartner im Fachbereich sowie Unterstützung der Mitarbeiter bei Problemen mit seiner
  Erfahrung
- Ansprechpartner für Sparte, Materialwirtschaft und Prozessmanagement
- Erledigung aller in diesem Zusammenhang anstehenden Aufgaben und Arbeiten (Erstellung von Präsentationen
  in PowerPoint, Auswertung von Daten und Erstellung von Statistiken)

ANFORDERUNGEN
- Abgeschlossene Berufsausbildung inkl. erweiterter fachspezifischer Zusatzqualifikation oder Weiterbildung zum
  Meister m/w/d oder Fachwirt m/w/d
- Alternativ: abgeschlossenes stellenrelevantes Studium
- Stellenrelevante Berufserfahrung sowie Kenntnisse der Logistikprozesse
- Sehr gute Kenntnisse in MS Office und SAP
- Analytische Denkweise sowie strukturierte, systematische und selbstständige Arbeitsweise
- Durchsetzungsvermögen, sicheres Auftreten und Organisationsgeschick
- Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift


