0o T 1SS

Ilhr regionaler Personaldienstleister

STELLENANGEBOT

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhangiger, inhabergefuhrter Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
GVP e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Uberlassung von qualifizierten Fachkraften.

Sie mochten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung — vorzugsweise per E-Mail.

WIR SUCHEN SIE ALS
Servicetechniker m/w/d in Mlnchen zur Direktanstellung

AUFGABENSCHWERPUNKTE

- Verantwortung fiir die Wartung und Inbetriebnahme von Prozessanlagen einschlie3lich der Steuerungs- und
Elektrotechnik

- Testen und Optimierung von HMI und die kundenseitige Einbindung von Leitsystemen wie z.B. Siemens S7,
PCS 7 oder ahnliche Systeme

- Durchfiihrung von Funktionstests, Parametrierung von Sensoren, Aktoren und Feldgeraten

- Arbeiten unter Spannung an elektrischen Anlagen und Betriebsmitteln in Spannungsebenen bis 1000 VAC,
1500 VDC

- Abstimmung mit dem Engineering-Team zur Anpassung von Steuerungs- und Regelungssystemen an
spezifische Kundenanforderungen

- Fehlerdiagnose und Stérungsbeseitigung wahrend der Inbetriebnahme

- Schulung und Einweisung des Kundenpersonals in die Bedienung und Wartung der Anlagen

- Erstellung von Dokumentationen und Protokollen fiir die Inbetriebnahme und Ubergabe

ANFORDERUNGEN

- Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik, Automatisierungstechnik oder eine vergleichbare
Qualifikation wie z.B. Techniker m/w/d oder Meister m/w/d

- Mehrjahrige Berufserfahrung in der Inbetriebnahme von Prozessanlagen, idealerweise in der Chemiebranche
oder Halbleiter- oder Pharmaindustrie

- Fundierte Kenntnisse in SPS-Programmierung, in Prozessleittechnik und im Fihren von
Kommunikationsprotokollen wie z.B. Profibus, Profinet oder Modbus

- Abgeschlossene Weiterbildung zur Elektrofachkraft und Befahigung zum Arbeiten unter Spannung sowie
Kenntnisse der relevanten Regelwerke wie z.B. DGUV, DIN VDE 0105-100

- Grundkenntnisse in SIMATIC S7, in E-Plan P8 sowie in der MSR sind wiinschenswert

- Reisebereitschaft national und international von ca. 30%

- Gute Kommunikationsfahigkeiten, Flexibilitdt und selbststandige Arbeitsweise

- Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

BENEFITS

- Fairer, kollegialer Umgang auf Augenhthe

- 30 Tage Urlaub & Sonderurlaubstage fiir bestimmte Anlasse

- Bereitstellung von Arbeitskleidung

- Qualifizierung fir die Befahigung zum Arbeiten unter Spannung

- Fahrrad-Leasing nach der Probezeit

- Betriebliche Krankenzusatzversicherung nach der Probezeit

- Benefit-Card nach einem Jahr Betriebszugehérigkeit

- kostenfreie Getranke wie Kaffee, Wasser und Tee

- Verschiedene Karrierewege fir Ihre persénliche und berufliche Entwicklung

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
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